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ras, se reurnen en segunda convocatona, los seﬁores asocmdo's cuya nomm'l_
nsta en el Registro de Asistencia de Asociados, del foho"”al foliokd” y con la
presencia de un-total de 5 asociados sobre un total registrado de socios con
derecho a voto de 45 miembros, para consLdezar el Orden del Dfa* consighado en
la circular remitida a los sefiores asociados. El Seflor Presidente manifiesta’ que se
han repartido a los sefiores asociados con la debida anticipacion los documentos a
considerar por la presente Asamblea. Toma la palabra el Seflor Presidente y
requiere de los presentes manifiesten  si existe total conformidad con ' las
formalidades de la convocatoria, recepcion en tiempo y forma de chculares y del
proyecto de reforma del Estatuto, no: regIstrandose ob}eclon 'ﬂgm]a en estos 2
aspectos por parte’ de ninguno de los presentes Acto® seguido sé' pone” en
consideracién el primer punto del Orden del Dia que «dice: “Desigriacion de dos
asamblefstas para firmar el acta de Asamblea’. La Asamblea ﬂprobo por
unanimidad que los asociados Dres. Osvaldo Bmera y Roberto Rodnguez firmen
el acta de esta Asamblea, juntamente con el Pres1dente y el Secretario General de
la Asociacién. Se pasa a continuacion a tratar el segundo punto del Orderi del Dia
que dice: Consideracion del proyecto de reformas al Estatuto-de la Asocmmon A
continuacién toma la palabra el Dr. Jaime Angel da la Parra mamfestando que se

hace necesario elaborar un nuevo proyecto de’ ‘estatiito, ‘teniendo en cuenta fa %

fecha en que se constituy? la Asociacién y las sucesivas modificaciones efectmdas
al mismo. Por tal motivo resulta aconsejable modificar, supsimir, reademm y/o
reformular la redaccién de los articulos del. mencmnado Estatuto e incorporar
nuevos articulos, como asi también serfa conveniente ‘adaptar sus disposiciones al
Estatuto Tipo de las Asociaciones Civiles de la Inspeccion General de Justicia. En-

consecuencia el Dr. De la Parra propotie. reemplazar los: mslmmenlos ongm'mos
por un texto ordenado que conteriga las adecuaciones necesarias en cuanto a
contenidos y formas de su articulado, como asf también incorporar “huevas
estipulaciones:. Por otra parte el Dr. De La Parra aclara que lo plopuesto.
precedentemente hacen referencia a los articulos del Estatuto - vxg,ente ¥ qlie -se
indican a continuacion: Fines y Propdsitos : Artfculo L: _puntos 1.1. punto 12

incisos a) a i) ; De los socios : Articulo 2 : puntos 2.0 40 ; punto. 2. 8 incisos a)
ae) ; punto 2.9 ircisos a).y b) ; Del Consejo Directivo ArUculo % & puntos 3, a

3.5.; De los integrantes del Consejo Directivo . Articulo 4 pun[o’s 4.1 2410

' punto 4.12. Deberes de los revisores de cuentas : punto 4.12. incisos a) aly’ De

las Asambleas : Articulo 5 : puntos 5:1.. a-5.3."De dos Coug.' 508 y reunionés
cientificas : Articulo 6 : ‘puntos 6.1. a 6. 8. De las: C'omr.rrone.r “Artictlo 7. _puntos

7.1 a 7.2. Disposiciones varids : ‘Articulo 8 puiito 8:1- incisos- de. a) a'e)’ puntoss | .
" 8.2 28.3. Capdcidad : Articulo 1.3. Dm‘ofucron de la Asociacion ! Alﬂculo 9y.10:- -

Luego de un cambjo de ideas, se aprueba por Unannmdad ambas moc10nes A
continuacién se da lectura al texto. ordenado del nuevo proyecto deestatuto.- Luego

de un amplio. cambio de opiniones, y. de-responder a todas.y cada una'de las

inquietudes - planteadas . por leBISOS asamble{stas s decide apmb'ulo por- . J-
unanimidad, por resultar adecuado a derecho y-a las’ necamdades institucionales:, |7

De modo que, con las refénnas y la incorpordcién de” nuevos articulos, ‘queda

redactado, una vez modificadas la numeracion del Estatuto Qngqml y eshb}e.cldas
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las necesarias correlaciones numéricas, el Estatuto queda redactado de
marnerd;
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DENOMINACION- DOMICILIO- FINES Y PROPOSITOS _ R ;

ARTICULO 1.- Con la denominacién de ASOCIACION ARGENTINQ PARA
LL ESTUDIO DEL-DOLOR -, se constituye como entidad de caracter civil sin
fines de lucro. El domicilio lcgal de la'misma se fija en la Ciudad de Buenos
Aires, pudiéndose instalar representaciones en todo el territorio de la Repliblica

Argentina a través de autorizacion que asi lo estipule y resuelta a través de una i d {
Asamblea Exu aordinaria. :

AR'I‘ICULO 2.- Los fines y pmpésilos sbn los siguientes: '

a) Desde 10 ax:adenucu se cons1dera como Capitulo Argenlmo de la Asocmclon 1
Internacional Para el Estudio del Dolor (International Association for the Study of

Pain- IASP) siendo la tinica Institucién autonzada en la Republica Argentina para
oslentar tal distincién

b_) Los pmpf}sitos pa__ga los clidles esta Asociacion se organiza son exclusivamente : i
de-caracter académico e incluyen: - i

b 'Promovex ¥y esUmulax la mvesugamén de los mecanismos del dolor mediante la
réunion de profesionales de la salud dedicados a diversas dlsc1p1ma5 y que
tengan inlerés en la investigacién y el tratamiento del dolor.

2. Promover y facilitar toda informacién en el campo del dolor mediante

_ publicaciones diversas.

3. Promover y anspiciar Cong,resos Nazmnales y todo otro upo de reunion que
resulte de interés para los fines de la Asomacxén

4. Estimular la adopcidn de una clasificacién y definicién umfonnes en relacion :

« al dolor ¥ los sindromes dolorosos acorde 4 la taxonomia de la huernauoml A 8

- Association forthe Study of Pain =~ 5

57 Acousejar a Instituciones . Inlemacnonales Nacionales y reg;onales ~sobre

normas relacionadas con el .uso, de agentes medicamenitosos U otros

.procedumentos que se utilizan en la terapéutica del dolor.

6. Inlervenir en toda otra actividad cientifica que se rela,mone directa o

~indirectamente con la investigacion del dolor. :

7. Promover y divalgar ante las autoridades sanitarias n'monales plovmcmles 0
municipales todo aquello " que se considere adecuado para el mejor
conocimiento, estudio y tratamiento de las patologias o sindromes dolorosos,

- propendiendo a que se cumplan para ello las pautas que fl_]t, el Programa
. Nacmnal de Garmu.{a de Calidad de la Atencién Meédica. :
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TITULO II
CAPACIDAD - PATRIMONIO Y RECURSOS

ARTICULO 3.- La Asociacion estd capacitada para® adqumr bienes ¥ contmer
obligaciones _

asf como también para operar con cualquiera de los- Bancos. aulorizados a
funcionar dentro del ‘ambito de 11 Repubhca Argentum sean eﬂm Ies‘tqh‘les
privados o mixtos. . :

ARTICULO 4.-.El patrimonio y ]os recursos de la Asocmmon se encucnha
compuesto por: ..

a) Las cuotas que abonen sus asociados.
b) Subsidios, donaciones, legados.

c) Suscripciones y venta de publicaciones. " ' o
d) El producido de beneficios de Congresos Cutsos, Coloqmos ‘Mesas }edondas,
etc. y cualquier otra -entrada o mg,reso Mcuo dentm de su r:arécter cmj de b}en

publico y sin fines de lucro. _ - ; g Tt

 REOEG T Ve g i
ASOCIADOS: CONDICIONES DE ADMISION REGIMEN
DISCIPLINARIO '

ARTICULO 5.- Los miembros de Ja Asociacién se’ agrupalan en las '§1g,ulentes .

c1teg01‘[as Socms honomnos ‘Socios pi’enauo:, Socms acrrm, -y
profeclores.

1.- Socios honorarios: Aquel namero limitado de personas que hablendo reali zado
contribuciones excepcionales en el campo de’ la mveshgacwn Ylo enseflanza yfo '
tratamiento de los problemas relacionados con “el “dolor” Su* (]e&g,ﬂacion se-
realizard por una Asamblea de Socios y-estarén exentos de abonar las ﬂnu'ﬂidade's
societarias: Tendrin voz y voto en las Asambleas No podmn eleglr ni :ei elegldos
miembros de la Comisién Directiva. ; -

2.- Socios Plenarios: 1.0s que estén de acuerdo’con las actividades. 'y objetivos:de .
la Institucion, aceptando sus estatutos'y finalidades . soliciten su' afiliacion ‘a la -
entidad y sean. mmultaneamente ‘Miembros - Tltulares y- en: "lCUVId"Id de- la.

“Intérnational Association for the’ Study’ of Pain’" (IASP La solicitud de mg,mso
‘deberd ser avalada con la firma de- dos. ‘socios plenarios y aprob'](h por ‘la
Comisién Directiva. Tendrén derecho a voz 'y voto en la' Asambleas” y podl’m
elegn y ser elegulou nuembros de la Conus16n Duectlva j o i

3.- Socios Ac.“r’\ii’:_i.r: Los profesmnaies'.de _la s'alud que "'-ﬁ.é'" Tjéi‘:enéxaj\r'*a la
International Association for the Study. of Pain; con ttulo equivalente a-un-grado” -
terciario universitario y que estén de acuerdo con las actividades y objetivos de la -

el !




Insumcmn a.cepLando sus ‘estatutos y “firialidades y soliciten su - aﬁlmmén
enudad La solicitud de ingreso debera ser avalada con la firma de dos socios
plenarios y aprobada por la Comisién Directiva. Tendrén derecho a voz y volo én
las ' Asambleas, podran elegir pero no ser ‘elegidos miembros de la Comigi
Dn ectiva, salvo en la categoria de vocales '

4.- Sooms Protectores: Personas u organizaciones incluyendo Institu iones de
bien publico o Comerciales que estén interesados en auspiciar los objetivos
Asociacion y que no reiinen las condlcxcmea requeridas en los mcmos anteriores.
Adquirirén tal categoria por decisién ‘de la Comisién Directiva, no teniendo
derecho avolo en las Asambleas.

A:RTICULO 6.- CUOTAS: La Cbnﬁsiﬁn'Dj.rectiva establécera el importe de las

cuolas anuales de acuerdo con las neces’idadés'de la Asociai,ibn Cualquier sistema |
de pago legalmente ‘autorizado podra ser utilizado para su cobro, fijandose

anualmente la cantidad méxima de cuotas en que podra ser dbonada Los
miembros deberén estar al dia con la ’lesoreria de la Asociacién y, cuando

corresponda, con la cuota anual de la Imernanonal Association for the Sfu.dy of_

Pain para elegir y ser elegidos como mteg,rantes de la Comisién Du’ecuva _

ARTICULO 7.- Los asociados perderén el cardcter de tales por las siguientes
causas:, o

a) El que hubiere dejado de reunir las conchcmnes Icquendas p01 este Estatuto
para serlo.

b), EL.que. auase en el pago de, Lres cuotas sociales sera notificado por carta
ceruhcada con aviso de recepcnﬁn de su obligacién de ponerse al dia con la
Tesorena de la Entidad. Pasado un mes de la nouﬁcar,mn sin que se hllblf:ie
regularizado su situacién, la Comisién Duecha podra declarar la césantia dcl
asociado moroso.

¢) Los que manifiesten ese deseo en nota firmada y dirigida a la Comision
Direcliva, con carécter de renuncia.

AR I‘ICULO b Los asocmdos lamlnén ccsarén en su cardcter de tales por alguna
de las signientes causas: Fallecimiento del socio, cesantia o expulblén Ninguna de

dichas formas implica derecho a reembolso alguno o a invocar reservas o derechos
sobre el palrimonio de la Institucidn.. .

ARIICULO 9.- La Comision, Dnecuva podrﬁ aplicar a los asocmdos las
signientes sanciones: a) amonestamén b) suspensioén, cuyo plazo maximo no

podra exceder de un afio y c) expulsion, las cuales se graduaran de acuerdo con 1a
fallay a las circunstancias del caso por las s1gmentes causas:

a) No respelal el cédigo de éuaa de la Asomacmn Médica Arg,anlma

b) .Falla.de cumplimiento .de las. obhgac:loneb impuestas Por, Ios EaLatﬁtos 0
reglamentos, '

c) Inconduct'a notona pam con la. A.A.LD
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ARTICULO 10.- Las sanciones disciplinarias a que se refiere el articulo anterior
seran resueltas por la Comision Directiva con estricta observancia del derecho de
defensd. En todos los casos,. el asociado afectado podra interponer dentro del
término de quince dias de ser notificado de la resolucion de la Comision Directiva
el recurso de apelacion por ante la primera Asamblea que se celebre. La resolumén
de la Asamblea no podré ser apelada nuevamente. :

ﬁ

NS OBLIGACIONES Y DERECHOS

ARTICULO 11.- Son obligaciones de 10 asaciadbs:

) Conocer respetar y cumplir las disposiciones de este. E.slamto Reglamento y
Resoluciones de la Asamblea y de la Comision Directiva: * - 2

b) Abonar mensualimente: por adelantado, las cuotas. sociales. :
¢) Aceptar cargos o comisiones para los cuales fuera demg,nado, S'IIVO excepabuﬁ- :
justificada. L
‘d) Comunicar dentro de los diez dias de: producxdo I.odo camb1o de donucmo ala L PN
Comisién Directiva. g

El socio que incumpliera lo estableqdo en el mc1so b) se aphcara el procedmuento L |
sefialado en el inciso b) del Articulo 7.- . =~ ;

ARTICULO 12.- En los casos de: separqmén por deudas ei asocmclo MOS0,
podré pedir su reincorporacién presentandc una solicitudide ingreso a la:Cormisién -
Directiva, quien resolvera al respecto prevm pago de lo-adetidado a la fecha dé su
cesantfa. La antigiiedad como socio no:serd readquirida, salvo que la Comlsion* g 3
Directiva coritemple. especificamente el caso,. resolviendo  ademas  que el socio | =
abone la totalidad . de las cuotas comprendidas desde la fecha:de su- ‘separdcion *
hasta su reingreso. En todos los casos la Reg,lamentacxém detemun'lri la fonm en-'ﬁ' :
que se procederd a actualizar la deuda, ; et

ARTICULO 13.- Son derecho de los asociados: -

a) Gozar de todos los beneficios que acuerden este Estatuto-y los Reglamentos,. | .
siempre que se hallen al dfa con Tesoreria y o se encuenhen mmphmdo pena‘=-- SRl
disciplinarias. - iy o e e
b) Proponer por escrito a la Comisiéh Directiva toda aque].las mechdas 0 pmyectos “tg
que considere convenientes para la buena marcha de laEntidad. - i ;

¢) Tomar parte con voz y voto en las dehbencmnes de.las Asamblms y-en la_.f' .
designacién de las autoridades, deblendo tener una: anhgﬂed'ld mjmma de t_res 1
Trieses: S ; o B S

d) Concurrir a'las reuniones de la. Comisién’ Directiva con de1echo avozy voto:
cuando este Estatuto asi contemple, salvo que las mismas sean‘de caracler secretolf;éf” i
e) Solicitar por escrito a la Comisién Directiva una hcencm con-eximisién del. -
pago de las cuotas hasta un maximo.de, seis meses y siempré que ld causa mvocada"--'
sea debidamente justificada.  Durarite- la licencig; el socio no- podra concumir-ala - | %
sede sin razén atendible, pues su presencia en 1a ‘misma mgmﬁcaﬂ la Ieanudar:lon' i B

Caipad

de sus obligaciones para con la Asociacion,” - - SRl s T R 0




% f) Participar en las-Asambleas con derecho & voz y voto, siempre que 10 ‘86 }
al margen de estos Estatutos y Reglamentos.
g) Controlar los:actos de la Comision. Directiva, como asf tamblén formulal
observaciones, mterporuendo quejas o denunciar las faltas por escrito, guardand
el eshlo y respeto debido.
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" TITULO IV

C;OMISION DIRECTIVA Y ORGANO DE FISCALIZACION -

ARTICULO 14.- La Asociacién serd-dirigida y administrada por una Comisién .
Directiva compuesta por diez (10) Socios Plenarios o Activos, que desempefiaran -
- los signientes cargos: Presidente Saliente; Presidente; Secretario General; - ; ;
Secretario Cientifico: Secretario de Actas; Tesorero vy 4 vocales titulares. Los
socios Activos sélo podrén actuar como Vocales. El mandato de la Comisién :
durard dos afios a partir del 1° de enero posterior a la fecha de su eleccidén. Los ' 5 ;
miembros de la Comisién Directiva podrén ser reelegidos, en los mismos cargos o - SN
en otros diferentes, salvo el Presidente. Ademdés existiran dos Vocales Suplentes.

. Los integrantes de la Comisién Directiva hasta la categoria de Tesorero, serfn’
Socios Plenarios.

- Habr4 una Comisién Revisora de Cuentas que se encargard de fiscalizar y

controlar la administracién social. Se -integrard con dos Socios Plenarios o “ 1 : i
Activos. Sus mandatos-durardn dos affos y podran ser reelegidos. En ‘fodos los.
casos los mandatos son unicamente’ revocables por la Asamblea. g
ARTICULO 15.- Los miembros Tilulares <y. Suplentes de la Conusmn Dn ecnva ¥y {f
de -la Comisién -Revisora de-Cuentas.seran- elegidos en la- Asamblea General t,

Ordinaria que corresponda por snnple mayoria de volos. No podran- percxbm
emolumento albuno por los servicios que presten en tal caricter.

g e

ARTICULO 16.- Para ser miembro titular o suplente de la Comlmén Duecu\/a se ’ i ‘
requiere:

a) Ser socio plenario o activo con una anhg,ﬂedad minima, en el pnmer €aso de "R

tres'meses y ser mayor de edad. ‘ - ik ;

b) Encontrarse al-dia con Tesorerfa. © =+ - : : - g : i
¢) No encontr:ﬂse cumpliendo penas che.mphnanas

s A e ST B e T e e e

ARTICULO 17.- En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o ‘cualquier otra

causa que ocasione la vacancia transitoria o permanente de un cargo Litular, entrard ]t%

- a‘desempefiarlo el suplente que corresponda por orden de lista: has[a el remtegm ,Erl
dei utular ° Ll fin del mandalo e i

, i

ARTICULO 18.-Si el nﬁmcm de’ II].lebTOS de la Cormsmn DlI’BCUVﬂ quedam
reducido a menos de la mayorfa absoluta del total, habiendo sido llamados todos
los suplentes a reemplazar a los titulares, los restantes deberin convocar a
asamblea dentro de los 15 dias para celebrarse dentro de los 30 dias signientes, a
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. g) Presentar a la Asamblea General Ordmana, la Memoria y el Balance. Gem'mi &

finalidadles; las que deberan ser aprobadas por la Asamblm y plesentadqs ala’

los efectos de su integracion. En caso. de vacancm total del cuelpo el Org'mo de-
Fiscalizacién cumplird dicha convocatoria, todo ello sin peljmcio ~de - 1'15
resporisabilidades que incumban a los mlembros directivos ranmmmntes

ARTICULO 19.- REUNIONES: La Comis'lé'n Di.rectiva debma s'esionar uﬁa vez. "
por mes en el dia y hora que se determine en el mes' correspondlente o cuando po1
diversos motivos sea citada por el Premdente ‘por.el’ Organo- de rlSCclllZ“IClOIl 0’
cuando lo pidan tres miembros, deb1erld0 en éste ultlmo caso celebrarse la 1emu6n

dentro de los quince dias del pe(hdo La citacién se realizard pot medio de u'culat._r_' g

firmada por. el Presidente y con cinco dias de anu(:lpaclén La falta’ a: cuaito. o
reuniones continuas o alternas y sin-aviso detemunarén separaclon de'su 1rgo :
cualquiera de los miembros de la Comjsmn DIIBCLW& EL: quétmn minimn p'ua
sesionar serd de seis (6) miembros, mimero que: sera tambien el necosmb pma
aprobar resolucmnes de carécter ordmano ' -

ARTICULO 20.- Son atnbucmnes y deberes de la Corrusmn Duecth

a) E]ecutar las resoluciones de las Asambleas cu.mphr con el Estﬂtuto
interpretandolo en caso de duda. - LT B, - -
b) Ejercer la admirnistracion de la Aso c1ac16n
¢) Convocar a Asamblea. & :
d) Asumir la responsabilidad de la buena marcha de 1a Instltuuén comdlnando
sus fines y propémtos cientificos con los de 1a Intemaﬂonal Msoclmon-for the
Study of Pain : - $ LU S

e) Resolver las admisiones de.los que sohmten mgresar como socws amonesta.r
suspender o expulsar a los socios. :

f) Nombrar empleados. v todo. el personal neces:mo p'Lra el cmnphmlento de la
finalidad social, dentro de los marcos. legdles. para-esfe tipo~de contr'xtacmnes
fijarle sueldo, determinarle obligaciones, sam:lonarloy despedirio.- = . o g

Inventario, Cuenta'de Gastos y Recursos e Informe del Organo de TLSC'thaCIOI :
Todos estos documentos deberén ser puestos en conocxmlento de los: sr::ncms corila”

anlicipacion requerida por el articulo 37 para la.- convocaloua a Asamblew._"-
Ordinaria. . - .

h) Orga.mz".l reuniones de caracter c1entiﬁco en forma penodlca y el Cong,reso :
Argentino de‘Dolor en forma bianual, el que podra realizarse, con]unt'nnente con,
cualquier otra Entidad Cientifica que promuwa acciones cormines en el C'unpo del'
Dolor. :
1) Reahzar los -actos que e5pec1ﬁcm los articulos 1881 y conccrd'mtes del Cod g
Civil, con cargo de dar cuenta a la primera Asamiblea que. se celebre; salvo log |
“casos de adquisicién y enayj jenacion de- inmuebles 'y constitucién de- prawme
sobre éstos en que serd necesaria la autorizacion previa de la Asamblea.
i) Dictar las re glamaniam ones internas necesarias.para el cnmp]umento de I'lS

Irmpecclén General de Jushcza - 5




' los efectos delennmadoa en el articulo 114 tie las Normas de dicho Organisr
cuyo’ reqmsuo no podrém entrar en vigencia. Exceptuance
'3 reglamemamongs que o tengan contemdo estatutario.

ARl‘ ICULO 21— La Com:mén Rewsora de Cuentas tendra las
ambuuonesydeberes '

: a) ConLrolar permanentemente 105 libros y docurnenta.':lén contable respaldaiona

de’ 105 asientos volcados, fiscalizando L!. adm;mstrambn comprobando el estado de '

la caja y la e)ﬂsiencxa de los fondos timlos ¥ valores
- b) " Examinar los mformes contables de los Conntés Orgamzadores de los

Conglesos Argenlmos cada vez que, de acuerdo con la fre;uenma estab]emda por

los Estafutos, éstos searn preseniados

~¢) Asistir a las sesiones de la Comisién Directiva cua.ndo 10 estime convemente _'

~con.voz y sin voto, 1o computandose su asistencia a los efectos del qnémm -

“d) Verificar el cumplmuento de las leyes los estatutos y reg,lamentos ern. eapecml. :
~ en lo referente alos derechos de los socios y las condiciones en que se otorgan los

beneﬁcms socmles

¢) Anualmente, djctanunaré sobre 1a Memona, Inventario, Balani.e General y,

Cuenta de Gaslos y Recursos presentadas por la Comisién duechva ala Asamblea
Ordinaria al cierre del ejercicio. .

o b Corwocar a Asamblea Ordinaria cuando.omitiere hacerlo la Comisién Directiva,

- previa intimacién fehaciente a la misma por el término de 15 dias.
- g) Solicitar la convocatoria a Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue Tecesario,
pomendo los antecedentes que fundamenten su pedido en conocimiento de. la

. Inspeccién General de Justicia cuando se negare a acceder a ello la Comisién
Directiva,

h). Vlgﬂar las operamones de hqmdaaon de la Asocmmon

TITULO V|
' DEL PRESIDENTEEALIENTE

AR’I‘ICULO 2” El Presxdente de la Asomacmn que. fermina su mandato en,
* calidad de Presidente Saliente, colaboraré con el Presidente y parlicipar en las
reumonea de 1a Comisidn Duecuva con voz y sin voto.

DEL PRLSIDLN fE

ARTICULO 23 El Premdenle y en- caso de licencia, renmcm, fa}.lecumento 0
enfemxedad el Secretario General -hasta la. _primera - Asamblea Ordmana que
demg,naré ur 1eemplazante deﬁ.mf.wo tu:ne los siguientes deberes y Db].lg:iClOﬂBS

a) FjeI‘CCI' la repwsentamén de 1a Asomaczén

b) Citar a las Asambleas y convocar a las ses{ones de la Comlsnﬁn Duecuva y_'

premdulas -

Sap
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a'qule]las_'t -
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¢) Tendré derecho a voto en las sesiones de la COJTIJSlOIl Dlrectum al igual que loq
demas miembros del cuerpo y, en caso de empate, votara nuevqmen!e pqra s
desempatar. e
d) Firmar toda la documentaciéon que con el aval de la Asociacion sea r'nv1ad'1 & .
- nombre de ésta @ personas e Instituciones, nacionales o extranjeras. .

e) Firmar conjuntamente con el secre[alio las actas de . las }\S?.I‘flble’i y de la
Comisién Directiva: AT IS 2 " : i
f) Autorizar con el Secretario General y con ei Tesorero las cuentas de gaqt_
~ firmando los recibos y demis docurmientos de la. Tesorer[a de acue1do a lo: resuelt_' :
por la Comisién Directiva. No-periitira que- Jos fondos. socxales sean mverudos en_.;
objelos ajenos a lo prescrito en este Estatuto.. - - f S
g) Dirigir las discusiones, suspender 'y levantar- 1as sesmnes de la Comlswn-.:.:j_
Directiva y Asamibleas cuando se altere ¢l orden y. falte €l respeto debido. s
h) Velar por la buena marcha y administracion de la Asociacion, observando’ 49
haciendo observar el Estatuto, reglamento las- resolucmnes de ]as Asamhleas Y de
la Comision Direcliva. :
i) Sancionar a cualquier empleado que no, cumpla con sus obhgqcmnee y. '1d0pta__ e
las resoluciones en los casos imprevistos. En - ambos’ supuestos serd " ad
referendum” de la primera reunion de la Cormmén Duecuva L e

TITULO VI

DEL SECRETARIO GENERAL - DEL SECRETARIO DE ACTAS Y
SECRETARIO CIENTIFICO g

ARTICULO 24.- El Secretario General y en . caso de renunm fﬂlecmuento
ausencia o enfermedad, el Tesorero -hasta la primera- Asamblea Ordinaria. que:.’
designara un reemplazante definitivo- tiene los s1gu1entes debeles y obhgacmnes

a) Reemplazar al Presidente en los casos: estableados en el arliculo 22 sl o
b) Asistir a las Asambleas y sesiones: de- Cormmén Dlrectwa veuncfmdo_j?:i'
postenomwnte el contenido de las actas y suscr1b1éndolas junto con el Presidente. .
c)- Sera el responsable, conjuntamente con el Pras1dente y el Tesorelo"de da)
preparacion y distribucion de la memoria Anual. - o

d) Firmar con el Presidente la- correspondencxa Y, lodo docmnemo de la :
Asociacion. . Gl - Iea
e) Convocar a las sesiones de la Conumon Duechva de acue1do 11 art[cu]o 18

f) Llevar de acuerdo con el Tesorero el Registro . de. Asomdos asf . como S

fiscalizar - el contemdo de los 1ibros de Asamblea Y. seswnes de- 1a Con
Duectwa : e : '

L‘l SeCl"Et‘l rio de Actas Debera aslstu' a la-s AS'unbleas y sesmnes de 1'1 Corms1011 5

Directiva, redactando las actas respectwas las que :asentard en ‘los E.lbro‘r

correspondientes que firmaré junto con el-Presidente y el Secretatio General .~
Controlara la asistencia: de los integrantes de: la Comlmén Duectw'l Y. reajjzaré._’__
toda otra funcién que ésta le asigne. - -




ARTICULO zﬂ- ‘Secretarlo Clentifico: - Tiene los siguientes
obligaciones: ~ = "7 e T el Rpeae ot e

a) Pxesentaré ante 1la Comisién Directiva el Programa de Reuniones Ci
periddicas, debiendo ser aprobado’ por la Comimén Directiva antgs de su
- implementacion.
' b) Propendera a la realizacion-y Loordmacmn de las achwdades a llevar
- conjuntamente‘con otras Asociaciones Cientificas que represenien campos afines
al .Dolor, las que 'podran ser realizadas dentro de las reuniones programadas
“anualmente o en cnalquiera‘otra ocasiény que puedan resultar en un beneficio
para la Asociacién. Toda actividad de éste Wltimo - tipo, dubera Ser presenmda ¥y
previaménte aprobada por la Comision Directiva.

anteriores.

estimativo de gastos’ y entradas el que deberé ser aprobado prewamente p01 la
+'1 «» Comisién Directiva. -

: e) Tendréd a su cargo la pubhcamén penédlca, que bajo 1a’ forma de Boletin ‘o
Revista pubhque la Asociacién, con los limites que fije la Comisién Directiva.

TITULO VII
DEL TESORERO ~

ARTICULO 26.- El Tesorero y en caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o
“enfermedad, el Secretario General- hasta la primera Asamblea -Ordinaria que
demgnam un 1eemplazame deﬁmﬂvo L'LBHB los mg,mentes deberes y obhgamones

a) Asislir a las sesiones de la Comisién Directiva :

- b) Llevar el Libro de Caja y. con el “Secretario General el libro Registro de
Asociados, ocupandose de todo o relacionado con el cobro de las cuotas sociales.
¢) -Llevar los Libros de Conlabilidad.

- d) Tendrh a su cargo la custodia de los fondos ‘de la Asociacién, deberd levar
estricta cuenta de las entradas y salidas .del dinero perteneciente a-la entidad,
deberd depositar los valores y todo efecto valuable en las instituciones que la
Cormmén Directiva demg,ne y 1endua cuenta al Presidente o a la‘’ Comisién
Dm:ctwa en sus ' réuniones rcgulares o cuando lo reqmeran 1as conchc1ones
ﬁn;mcwras de la Asociacion. " ,
e) Plesmla] a requt,mmento de la’ Comiisién Directiva, balances pc.m’)chcos ¥
preparar anualmente el balance general 'y cuentas de ganancias y pérdidas e

inventario que ‘deberan ser sometidos ‘a la aprobacion la Corrusmn Du"ect.wa,
previo dictamen de la Comisién‘Revisora‘'de Cuenlas.

efectuando los pagos resueltos porla Comisién Directiva. : /

g) Habilitar cuentas bancarias - en- Instituciones Financieras-a- nombre de la
Asociacioi. El giro corilra las ] misfas deberan realizarlas el Presidente; Secretario
General y Tesorero, debiendo firmar conjuntamente por lo menos dos de ellos, los

¢) Olga.mzalil e nnplcmentaré las raumonfzs especificadas en 105 dos ﬂems’

d) ‘Cuando “las reuniones - a -reah'zar_ fmpliquen movimientos de- fondos,.-
-cualesquiera . que ellos sean, ‘debera presentar- previamenteé un presupuésto

1) .Firmar con el Presidente los recibos y deméas documcnlos dc Tesmena,

LT R




giros, cheques, y otros documentos destinados a la extraccion. de. fondos 0.2 la.
realizacion de pagos, como asimismo podran efectuar los movimientos de entradas
y salidas de fondos.necesarios al desenvolvimiento de la- Asociacion. : '

TITULO VIII

DE LOS VOCALES TITULARES Y SUPLENTES

ARTICU LO 27 CorresPUnde a 1os Vocales Tltulares

a) Asistir. a]as asamblms y sesiones de Cormsmn Du'ectwa, COfLVOZ Y voto e
b) Colaboraran:con los demés nuembros de Ia Cormsxon Du’ectwa en.las tareas
que se les encomiende. : M S : :
c) -Cubrir, prev1a resolucion de- la Cemlmon Du’echva'aqueﬂos c'u"g,(js de mayor
jerarquia que resulten vacantes lueg,o de haberse mcorpomdo los reemphz
estarutanamente prewstos : + : L i

ARTICULO 28.- Corresrponde alos Vocales Suplentes

a) Reempla;'aran por orden de lista alos Tltulares hasta-el término de su mandato
en caso de renuncia, fallecimiento, ausenma, enfemledad o verificarse la sumcmn
prevista por el inciso <) del Articulo 27; coti’ iguales derechos y ohhgqmonen
b) Asistir a las asambleas ¥ sesiones de la Comlmén Du’ecnv ':con de-recho'
y a volo. ; i

c). - Si el nimero de fos mlembros de la Comlmén Dlrectwa quedase Ieducu{a..
menos de la mitad:mas uno de su totalidad, a pesar.de haberse neorpor: ado odos
los suplentes;. la Comision Directiva, en’ ‘minorla,” debera ‘convocar den

quince dfas a Asamblea: pa:a su’ mtegramon hasta ]a termmacmn del ‘mandal
los cesantes. - :

DE LAS-ELECCIONES DE LA. COMISION DIRECTIVA

ARTICULO 29.- Los Miembros Tm}lares 'y Suplen{es de la Cormsmn ‘Directiv
seran eleguios por 1'1 Asambiea Anual Ordmma Para ser-cmdldato a mte ar




: rechazo se debera dar lraslado al apoderado de la lista observada por el t&rm
24 hora.f: halnlab a ﬁn d(: que subsane la o las uregulandades advemdas '

socios de tales categorias que se dormcﬂ.len a mas de 90 km. de la sede
“Asociacion podrém enviar -5u voto “a través de los medios que se estimen
“apropiados para resguardar el secreto del mismo y que al mismo tiémpo acrediten

~ fehacientemente la identidad del remitente en la forma y modo que determine la
* Junta Electoral.

ARI‘ICUL() 31.- Cou novenia dfas de antelacién a la fecha de la Asamblea _
* General Ordinaria conespondienle al afio que deban elegirse autoridades, la’
Conusmn Directiva debera reunirse y reahzar la convocatoria a elecmones citada,
. cof las formahdades pmnstas en este Eslatuto y convocada expresamente para tal
* nisién,” demgnzmdo también una Junta Electoral que - estara formada' por el

‘Presidente Sdhenl:e por el Presidente y por otro Ex- Presidente que a;:epte la
demg,namon '

_ ARTICULO 32~ La Comlsmn DJ.rectwa, luego del nombra.nnento de ]a Junta
- Elecloral, procedera mediante - una ercular dirigida a todos los socios en
" condiciones de emitir votos, a corwocar a la Asamblea General Ordinaria a los_
 fines de la elecuén de autoridades, que 'sé realizara en el mes de noviembre del
- affo que conet;pondiﬁre La Comisién Directiva  confeccionara el padrén
actifalizado “de” aﬁhados en condunc-nes “de’ enum' volos y. pammpar en _las_
f Asambleas, el que sérd’ puesto a la hbre mspecc;bn de los asociados, pudmndo '
oponerse 1ec1amacmnec: hasta 48 horas hébiles anteriores al acto eleccionario. En
~ caso de presenlarse una sola lista de candidatos, se obviara el acto eleccionario,
i procedlendo la Asamblea a la proclamaf:lén de sus integrantes.

AR’I‘IC ULO'JJ.— LaJunta Electoral tiene los siguientes deberes y obligaciones:

- a) Reg,lamentar en cada ocas1on en que se, la designe, las normas a que deber"z
 ajustarse el proceso . eleccionario, rebpetmdo estrictamente lo normado en los
puntos anleriores, 2y toda lo que haga alamecénica de la eleccién.,
b) . Vemé por la pubhudad del llamado.a eleccmnes por la legahdad del acto en
sty por las modahdddes que. se unplementarﬁn para garantizar el secrelo y el
derecho d volar de los socios no presentes en el dia de las ela{.cmnes _
“¢) Decidira el mecanismo para aceptar o denegal impugnaciones aJusLé.ndose a
esle. Estaluto y posibilitando que las parsonas impugnadas para algin cargo,
pued’m ser reemplazqdas por otros socios en condiciones de cubrirlo. -
d) Las decmones de la Junta selz‘m mapelables y se toma:an por mayom sunple
de volos.
e) Se reunuﬁ en Lodas las oporturudades que eshme convemente deblendo labru
un aCI.‘I como documento final. La mlsma serﬁ iranscnpta al lero de Aclas de la

oy
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los 120 dias postenores al cierre del ejercicio, que serd’ el 3(} de sepuemhre de cach :

Ja Conusrén D1rect1va1 lo estime convemante 0. cuando_

tltima reunién mensual de Ia Comisién Directiva anterior a la Asamblea General_
Ordinaria donde se realicen las elecciones ¥ serviran como normativa oficial para -
icho evento. La Comision Directiva dard el aval ‘a todo lo actuado por la Junta -
Electoral, oficializando las listas definitivas-y déndolas a. pubhc1clad Tales. listas:
podran recibir’ impugnaciones parcmles y- totales: por-parte de :los socios en -
condiciones de votar, recibiéndose las mismas hasta: diez dias arntes: de la .
Asamblea Ordinaria. Los mecanismos para la aceptamon 0 rechazo de las n‘usmf\s
serd materia de- reg,lamentaclén de laT uma Flectoral ysu decmon sem JTI’I]JB]’I]JIB

TITULO I‘(

ASAMBLEAS

ART‘[CULO 34.- La As-unblea es la autondad m’ucuna de 11 Asocmcmn y .
mteg.ra con 105 socms de la Enudad iot

ARTICULO ‘351 Habré dos clases de.-JAsambleas Genemleq Oldmanas.y :
Extraordinarias. L'as Asambleas Ord.mana Iendra lugar una vez por afto dentio‘de

affo, y en ellas se trataran los siguientes puntos ¥

a) Consideracion de la Memoria, Balance: General Inventarm Cuenta de mstos y +
Recursos ¢ Iniforme de la Comisién Revisora‘de: Guentas, . " 5T T ]
b) Elegu en su caso, los mlembros de ]os organes socmles, tltulflres y suplenteq :

que serarn msl.mmentadasporlaCorruménDuectwa Sl
e) Tratar cualquier otro asunto incluido en el Orden del Dia >
1) ’I‘rahr los asuntos propuestos por un. mimmo dcl IO% cle 109 aso:

e_]&l‘ClCl('J 'mu'll

ARTICULO 36.- Las Asambleas Extraordmanas serém co]lVOC'ld"ls smmpre que

negare mﬁmdadamente podIan requemse en los mlsmos {émunos -
procedmuentos a 1a Conusmn Rewsora de Cuenlfls qmen" la'-canvocar_ _

223 15 0 norma que en el futmo la reempiace

ARTICULO 37 - Las Asambleas se convoca:ran por_cuculares renu as

Rewsora de Cuentas Cuzmdo se sometan a conmderamén de la Asamb]ea re formas




" al Estatuto-o Reglamentos; el proyecto de las mismas deberé ponerse a dis
“de los socios con-idéntico .plazo. En las Asambleas no. podrén. tr: _
_ . asuntos que -los incluidos expresariente en.el Orden.del Dfa, sal¥o.que se .
. enconfrare preserite la totalidad- de los asociados con derecho .a voto .t
- porunanimidad la incorporacién del tema. .-

. ARTICULO 38.- Las Asambleas se celebraran vélidamente, atin.en los cfsos-de
. reforma .de. Estatutos y de: disolucién, social, sea cual fuere el.mimero de RQC
. concurrentes, media hora después de la fijada en la convocatoria, si antes No Se~
 hubiera rennido ya la mayorfa absoluta de los socios con derecho a.volo. Serdn

'se . olros .

“presididas por el Presidente de la Asociacién, o en su defecto, por qmen la

~ asamblea-designe por mayorfa simple de votos emitidos. correspondiente al afio.
¥ que se considera. Quiern ejerza la Presidencia solo tendra voto en caso de empate.

e ARTICULC) 3) 'Las Jeséluciones se tomarz’m pormayoria simple de votos, sélvo
" cuando este Estatuto se refiera expresamente a otras mayorias. Ningun socio podm_
. tener més ‘de un-voto.y los miembros de la. Comisién Directiva y Organo de
* Fiscalizacién no podran votar en asunlos relacionados con su gestién. Los socios

que se incorporen una vez iniciado -el acto 5610 tendrén voto .en.Jos puntos o .
IESU&I[OS '

ART:I_C_.ULC) 40.- Con la anticipaciﬁn pfe’vista por el articulo 37 se podra a
exhibicion - de los. asociados el padrén de los que eslan -en condiciones de .

" intervenir, quienes podran efectuar reclamos hasta 5 dias antes del acio, los que

deber4n resolverse dentro de los 2 dias siguientes. No se excluird del padron a .
quienes, -pese -a no -estar. al dia.con.Tesoreria, no hubieren-sido efectivamente

- cesanteados. Ello sin perjuicio de-privarsele de su participacion en la Asamblea si

no .—.lbOJ lan\la deuda pendiente, hasta el momento del inicio de la misma.
TITULO X

DE LLOS CONGRESOE. Y REUNIONLS CIL‘NTIFICAS

' ARlICULO q1.-La Asocmaén lendré las mg,menies arnbuc;ones

e '1) Reahzal TEUNiones cmnliﬁcas a-.orde al cranograma. presentado por el Secretano :
© Cientifico al comienz6 del aflo y:enun mimero no menor de cinco anuales. Cada.

dos -afios: debera -realizarse - el Congreso:, Argentino .de Dolor agregandose la

numeracién Iomana correlanva y mantemda a través. de. la existencia .de la
Asociacion.

b) El- Consep Duectlvo de la Asocxamén des1g,nara el pl’ﬁEldBn{E del Congreso ¥, el
lugar donde ésle tenga lugar.

¢).Conla finalidad de propender al desarro]lo de la Asociacién y sus fmes denuo_
de:las: posibilidades regionales se promuara redlizar los COHglESOS Arg,enhnos de
Dolor én diferentes ciudades de la Republica. Argentina., .. . . ..
d): El- Premdente .del. - Congreso .tendr4 . libertad . absoluta pdra elegu sus
colaboradores y crear los cargos que crea conveniente para el mejor éxilo del

|




)evento con la sola excepcién de dos representantes de-la “Asociacion; que seran-
elegidos conjuntamente con el Presidente y la Comisién Directiva. * 2T
e) El Comité Organizador debera informar en-forma: trimestral a ]'1 Con'uslon-
Directiva de la Asociacidon sobre la marcha-de la orgam?acmn del Congreso, no
solamente en los aspecto cienlificos generales, sino-también en lo econdmico:

Tales aspectos, especialmente los. econéxmcos, ‘deberan “contar:con un mfonne'--' :

aprobatorio de la Comisién Directiva - *- haE
f) Una vez finalizado el Congreso el-Comité- Orgamzador“ debeid present'u e

inférme final sobre los resultados académicos y'econémicos del mismo dentro de, |

un plazo que no debera exceder lostreinta‘dfas, informe que deberd ser qprobado :
por la Comision Directiva, “debiendo’ responder -1os. mtegrzmtes del Conuie‘-—-‘
Organizador acerca de dudas o errores surgidas de tal informe final. :

g) El Comité Organizador deberddevolver a la Asociacion el remanente. - |

econdmico de la cuenta de gastos del Congreso, en caso que éste resulle positivo. . .- Lo
En caso de déficits, el Cormté Orgamzador es el umco responsq‘ble de 1esponder'_5_ ¢ o

por el mismo.. "~ - e CERgran, |
h) Si las finanzas-de la Asocmcu’m lo- penmheran y a’ solicitud del CormLe_‘:_ :
Organizador, la Comisién Directiva podré efectuar un préstamo- para sus pmnems’

gastos, préstamo que debera ser reembolsado en- fecha' a fijar cuando se apmebe e1'_:f :
préstamo. : :

TIT_U_LO Xpe

DI LAS COMISIONES

ARTICULO 42.- La Comisién Directiva cuando las necesld'hdes de la Asomclon?"- :
asi lo requiers, podra crear’ Comisiones, las que colaboraran: con la misma-y. |
estaran constituidas por los miembros plenarios y activos de la Entidad, los-que ..
serdn nombrados por el Presidente por recomendacién de la Coinision DL[EC[IV'I y
estaran presididas por el mismo.

TITULO XII

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 43.- La Asamblea no podra decrehr la. chsoluclon de‘la Asocnuén‘-' :
mientras haya una cantidad de asociados dispuestos a sostenerla;; :que. posibilite. el

regular funcionamiento de los Grganos soclales De hacerse efectiva la- disohicién
se designaran los liquidadores- que podréanser la misma Comiision*Directiva-o..~

cualquier otra comisién de asociados que la Asamblea: designe. El Olg'mo de |

Fiscalizacién deberd vigilar las operaciones de liquidacion de la Asociacion. Una '

vez pagadas las deudas, los bienes fisicos que la-misma.posea, pasarén-en |

propiedad al Estado Nacional si los aceptase, caso. contratio :serén donados a. .
alguna’ entidad ‘de beneficencia’ a- designar por la- Comision ‘Directiva ‘con Ja
“ aprobacion- de la. mitad més uno del fotal de:sus 1n[eg,1311tes La-entidad - de.
beneficencia debera ser una institicion‘de bien pubhco cof personf‘ri 1r1chca,'
dotnicilio en el pafs y exenta de todo gravamen en 16" orden_e_s nacional proviricial” -

e T




Y. II‘IUJ]_IClpdl La -destinataria: del remanente de bienes sera. demgnad por la
Asamblea de dlsolumbn :

TITULO XIII
_ DISPOSICIONES VARIAS

ARIICULO dd.- Tod'\ situacidn no contemplada en este Estatuto serd
por la Conuision Duecﬂva, teniendo como-fundamento la filosofia de la creact
de la Asociacion y todas aquellas.normativas que aplique la Inspem,lbn General de
Jusuua para este tpo de Asoc1amones _

Por futin_l_ol.__la Asamblea resuelve por unanimidad que la Comisién

- Directiva, por intermedio de su Presidente, en su caracter de representarnte legal de

la- Asociacion, lleve a cabo (odas las gestiones necesarias ante los organismos
oficiales pertinentes y especialmente :ante la Inspeccién General de Justicia; a

efectos  de- obtener -la -sancidén definitiva del nuevo texto del Estatuto para-

posibilitar su vigencia efectiva. Esta autorizacién incluye la de aceptar y proponer.
las modificaciones que pudieran indicar las auloridades de fiscalizacién con
respecto al nuevo texto, salvo.que el mismo implique modificaciones sustanciales
o afecten la esencia del texto aprobado, .en cuyo caso se debera convocar
nuevamenle a la Asamblea para-las consideraciones que cmrespondan. No

| habiendo més asuntos:que tralar se levanta la sesién siendo las 21.30 horas. -

En la Ciudad Auténoma de Bucnos Aires, a los un dia del mes df:_-,umo de
dos mil uno. . o e
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ESTATUTO DE LA ASOCIACION ARGENTINA PARA EL ESTUDI@
DEL DOLOR

TITULO I
DENOMINACION- DOMICILIO- FINES Y PROPOSITOS

ARTICULO 1.- Con la denommaclbn de ASOCIACION ARGENTINA PARA
L ESTUDIO DEL DOLOR , se constituye como entidad de cardcter civil sin
fines de lucro. El' domicilio legal de la: misma se fija en la Cindad de Buenos:

Pe @ Aires, pudiéndose instalar representaciones en todo el territorio de la- Repubhca
3 Argentina a través de autorizacion que at:i 10 estlpule y resueln a Ucwes de una _' ) et
L&,\ Asamblea Extraordinaria. i L

ARTICULO 2.- Lés fines y propositos son los s’iguieﬂt.eég nask

\, . : a) Desde lo académico, se considera como Capitulo Argentino:de la Asociacién® .|.: -
Internacional Para el Estudio del Dolor- (Intemational Association for the Study-of.

Pain- IASP) siendo la tinica Institucién mtormda en la Repub ica A1 genmm ]‘!'lf'l

ostentar tal distincion ot : :

b) Los propdsitos para los cudles esta Asocmmon se orgariza son exc]u'swamente e
}f de caracter académico e incluyen: - SR e e e R L

reunién de profesionales de la salud.dedicados a diversas- chsmphn"is y que il S
lengan interés en la investigacion y el tratamiento del dolor. LS i
2. Promover y facilitar toda mfomacmn en el C'lmpo del dolot medmnte
publicaciones diversas. 5.
3. Promover y auspiciar Congresos Naclonales y toclo otro upo de 19111!1611 que
resulte de interés para los fines de la Asociacién, L ol T
4. Estimular la adopcion de una clasificacion 'y definicion umfonnes en relacion -~ | = .
al dolor y los sindromes dolorosos acorde a la Lamnomia de'la Intemauon'ﬂ : sl
: Association for the Study of Pain T
5. Aconsejar -a Instituciones Internacionales, Nacmnales y: 1egloxl'ﬂeq 'SO'JIB T
normas - relacionadas con el uso 'de agentes mechcqmentosos u'-__'otros-' |5
procedimientos que se utilizan en la terapéuhca del dolor _ ol Al
6. Intervenir en toda otra actividad c1entiﬁca que se 'relaclone duect'l )
~indirectamente con la investigacién del dolor. - : ; ¥,
7. Promover y divulgar ante las autoridades. samtana'i nactonales provummlew 0
: municipales  todo aquello qué - se considere '1decuado ‘para el mejoi
conocimiento, éstudio y tratamiento de_lag patolog{as o_stridromes dolorogos;
propendiendo a que se cumplan para ello las pautas que ﬁje el Prog,ran
. Nacional de Garantia de Cahdad de la Manmén Médxca i

: / 1. Promover y estimular la investigacién de los mecanismos del dolor medianié:1a >
/«f '

TIT_ULO e

CAPACIDAD - PATRIMONIO Y RECURSOS




;';Rl'l‘IIC'ULO ;“s.~ La. Asoc'iacién. esta capacitada para z%dquil'ir bienes y cgnlraer,
obligaciones’

asi como también para operar. con -cualquiera de los Bancos autorizados
funcionar dentro del ambito de la Repﬁbhca Argentina, sean ellos estatales
privados o mixtos. :

ARTICULO 4.- Ll patrimonio y los recursos de la Asociaciéon se encuentra
compuesto por: . e s d : :

a) Las cuolas que abonen sus asociados.

b)- Subsidios, donaciones, legados.

¢) Suscripciones y venta.de publicaciones. .

d) El producido de beneficios de Congresos, Cursos Coloqmos I\ffﬁba: 1edomlas
et¢. y cualquier otra entrada o ingreso licno dentro de su caracter civil de bien
pubhto y sir-fines de licro.

TITULO III

ASOCIADOS- CONDICIONES.DE ADMISION- REGIMEN -
D]SCIPLLNARIO

AR I‘ICULO S Loa 1111embros de la Asomaclbn se agruparan en las siguientes

categorias: -Socios honorarios, Socios plenarios, -Secios actives, y Socios
proleclores. A S

1.- Socios honorarios: Aquel nimero limitado de personas que habiendo realizado
contribuciones excepcionales en el campo de la investigacién y/o ensefianza y/o
tratamiento de los problemas relacionados con el dolor. Su designacién se
realizard por una Asamblea de Socios y estarn exentos de abonar las anualidades
societarias. Tendran voz y voto enlas Asambleas. No podrdn elegir ni ser eiegldos
mlembl os de.la Comisién Directiva.

2.- Socios Plenarios: Los que estén de acuerdo con las actividades y Dbjéiivoé de

“la Institucién, aceptando sus estatutos:y.finalidades y soliciten su afiliacién a la

enlidad ,y sean- simulltaneamente -Miembros Titulares. y en actividad . de la
“International Association for the Study:of Pain” (IASP). La solicitud de ingreso
deberd ser avalada con la firma de.dos socios plenarios y aprobada por..la
Comisién Directiva. Tendrin derecho a voz y voto en la Asambleas y podrén
e]eglr y ser cleg,ldos miembros de la Cormmén Directiva.

3- .S'ouos A.:nvm Los profesmnales de la salud que no pertem.zcan a la
International Association for the Study of Pain, con titulo equivalente a un grado
lerciario universitario y que estén de acuerdo con las actividades y objetivos de la
Institucion, aceplando. sus estatutos y finalidades y soliciten su afiliacién a la
entidad. La solicitud: de ingreso- deberé ser avalada con la firma de dos socios
plenarios y aprobada por la Comisién Directiva. Tendrén derecho a voz y voto en

3 "-’ﬂ;
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las Asambleas, podran elegir pero no ser elegidos mmiembros de la Comision
Directiva, salvo en la categoria de vocales. - :

4.- Socios Protectores: Personas u organizaciones incluyendo Instiluciones de
bien publico o Comerciales que estén interesados en auspiciar los objetivos de la
" Asociacidn y que no retinen las condiciones requeridas-en los incisos anteriores.

Adquiriran tal categorfa por decision de 1a - Comisién’ DiI‘ECLlV"I no.‘teniendo - |’

derecho a voto 81l las Asambleas

ARTIC ULO 6.- CUOTAS: La Conu516n Dlrecuva establecela el mlporte de l'IS

cuotas anuales de acuerdo con las necesidades de la- Asociacion. ‘Cualquier sistema |

de pago legalmente autorizado podra ser utilizado para- su- cobro, “fijindose
anualmente la cantidad maxima de cuotas”en que podra .ser abonada: Los:

miembros deberdn estar al dia con la:‘Tesorerfa de:la- Asociacion- y,* cuando

corresponda, con la cuota anual de la International A;Jocrafron for the Smdy of
Pain para elegir y ser-elegidos como mtegrantes de la-Comision Dir ectwa e

ARTICULO 7. Los asociados perderén el caracter de tales por las mgmenles i

Causas:

a) El que hubiere dejado - de: reunir las cond.mmnes requendas por este Estqtuto b

para serlo.

b) El que atrase en el pago de lres cuotas aocmlas serﬁ nouﬁcado por mrta b
certificada conaviso de recepcion, de su-obligacién.de ponerse al- dfa-con-la ",
Tesorerfa de-la- Entidad.-Pasado un tnes-de ld notificacién sin- que se-lubiere .70
regularizado su situacién, la Comisién DJIecuva podrﬁ decl'um la ces*mtlﬂ del;:. 1B

asociado moroso.,

c) Los que manifiesten ese deseo en: nota ﬁrmada y dmgich ala Conufﬂén s

Directiva, con caracter de renuncia.

ARTICULO 8.- Los asociados tambiér: cesarkn e su carécter de-lales:por: 'dguna jL_; 4
de las siguientes causas: Fallecimiento del'socio, cesantia o- expultnén Ningunade
dichas formas implica derecho a reembolso algunoo a invocar reservas o derechos-

sobre el patnmomo de la Institucion.

ARTICULO 9.- La Comlsxon Duectlva pOdIé aphcar a los asocmdos s

siguientes sanciones: -a) - amonestacion;.'b): suspension, -cuyo -plazo m’mmo no :
podrd exceder de un afio y c) expulsion,;las cuales se g,raduarm de acuerd conla:

falta y a las circunstancias del caso por {as mgulentes causas:-

a) No respetar el céd_tgo de éuca de la Asocmsién Médlca Arg,entma

'b) Falta.de cumplumento de las obhga::lones anuestas p01 los B shtutos o-_-_ :

reglamentos. - .
¢)--Inconducta notoria para con Ia AAED. -

ARTICULO 10.- Las sanciones d_tsmp]manas a. que se reﬁere el zutic ulo antenor :
serén resueltas por la Comisién Directiva con estricta: _obs_ervancm. del’ dmechg de !
defensa. En todos los casos, el asociado afectado podrd* interponer. dentro *del . .
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término de quince dias de ser notificado de la resolucién de la Comisién Dir
el recurso de apelacién por ante la primera Asamblea que se celebre. La res¢lucion
de la Asamblea no podr#l Ser apelada nuevarnente.

OBLIGACIONF SY I)ERECHOS

AR’I ICULO 11.- Son obhgacxones de los asomados

a) Conocer, respetar y cumplir las disposiciones de este Estatuto, Reglamertic
‘Resoluciones de la Asamblea y de la Comisién Directiva.
b) Abonar mensualmente, por adelantado, las cuolas sociales.
c) Aceptar cargos o cormsmnes pqra los cuales fuera des1g,nado salvo excepcidn
“ justificada: ye .
d) Comunicar dentro de los chez dlas df, produmdo todo CaJlelO de donucﬂm ala
Comision Direcliva. =

senalaclo en el inciso b) del Articilo 7.-

ARTICULO 12.- En los casos de separacién por deudas, el asociado moroso,
~ podra pedir su reincorporacién presentando una solicitud de ingreso a la Comision

cesanta. La antigiedad como socio no sera readquirida, salvo que la Comision
Directiva contemple especificamente el caso, -resolviendo ademas que el socio

hasta su reingreso. En todos los casos la-Reglamentacidén determinara la forma en
que se procedera a actualizar la deuda. -

ARTIC ULO 13.- Son derecho de los asociados:

a) Gozar de todos los beneficios que acuerden este Estatuto y los Reglamentos,
siempre que se hallen al dia.con Tesoreria y no se encuentren cmnphendo penas
disciplinanas.

b) Proponer por escrito a la Comisién Directiva toda. :lquellas medidas o proyeclos
que considere convenientes para la buena marcha de la Entidad.

'c) Tomar parte con voz y volo en las deliberaciones de las Asambleas y en la
designacién de las dumudades debxendo tener una anhgﬁedad minima de:tres
meéses. o _ i . e

d) ‘Concurrir'a las renniones de la (,ormsmn Directiva con derecho a voz y volo
cuando este Estatuto asi contemple, salvo que las mismas sean de carécter secreto.
e) Solicitar por escrito a la Comisién Directiva una licencia con eximisién del
pago de las cuotas hasta un méximo de seis meses y siempre qué la causa invocada
sea-debidamente justificada. Durante la licencia, el socio no podra concurrir-a la
sede sin razon atendible, pues su presencia en la misma mgmhcara la reanudacion
de sus obligaciones para con la Asociaci6n.

f) Participar en las Asambleas con derecho a voz Y voto, szempre que 1o se hal]en
al margen de cstos Estatutos y-Reglamentos.

g) Controlar los actos de la Comisidén . Directiva, como asi. [mnblen fOl'rmll:ll

El socio que’ mulmphera 10 establemdo en: el inciso b) se aphcara el procedmuento

. Directiva, quien resolvera al respecto, previo pago de lo adeudado a la fecha de su.

abone la lotalidad de las cuotas comprendidas desde la'fecha de su separacién

|
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observaciones, interponiendo quejas o danunclar las faltas por -escrito, g,\i’ltdando
1 estilo y respeto debido.

TITULO IV

COMISION DIRECTIVA Y ORGANO DE FIS’CALIZACION :

ARTICULO 14.- La Asociacion sera ChI‘lg,ld'l y. admlmstrada por una C onusmni."
Directiva compuesta por diez (10) Socios Plenarios o ACUVOS que: desempeﬁ'ir’mﬂ.

i,

3/

los siguienles cargos: Presidente Saliente; Presidente; Sectetario. General; -

Secretario Cientifico; Secretario de Actas; Tesorero y 4 vocales. utulales Los.
socios Activos' s6lo podrén actuar como Vocales. El mandato de la Comisién .
durara dos aflos a partir del 1° de enero. posterior a la fecha de su eleccmn Log. {
miembros de la Comision Directiva podrén ser reeleg;dos en 1os mismos cargos o -

en dtros diferentes, salvo el Presidente,: Ademés existirani dos-Vocales Suplentes., | = =
Los integrantes de la Comision Du’ectwa hasta’ la c:'zlegoria de Tcsorelo serén_', RS

Socios Plenarios.:

Habra una Comisién Revisora de Cuentas que se encarg,'arﬁ de ﬁSC’fUZ'Ir Y.
controlar 1a administracién’ social. Se. integrara con -dos Socios Plenarios: o,

Activos. Sus mandatos durardn dos affos y. podran ser. reeleg;dos En todos 10@_._._. q

casos los m'mdatos son unicamente revocables por la Aszunblea

ARTICULO 15 Los mlembros Tltulares y Suplentes de Ia Conumon DLrectlva y,.-'_ :

de la’ Cmmsmn Revisora de Cuentas seran eleg,1dos en: la Asamblea Geneml;:;-:'_
Ordinaria que corrésponda por su‘nple mayoria de Votos No podmn percﬂm”-

emolumento alguno. por los servicios que presten en tal car'u:ter :

ARTICULO 16.- Para ser miembro titular o suplente de la Cotnision Dlreclwa se__ ¢

leqmere

a) Ser socio plenario o activo con una anﬂg,dedad mimma ef: el pruner mso deg

tres meses y ser mayor de edad.
b) Encontrarse al dia con Tesorerfa.
¢) No enconLr'n'se cump liendo penas. dlsc1phnar1as

ARTICULO 17.5 En caso de hcencxa, renuncla, fa]iecumento 0. cualqme; otm A
causa que 0(:'1‘310113 la vacancia transitoria o pemumente de un cargo titular, enLr'Ird-’."‘-'
a des‘empeﬁ’lﬂo el suplente que: corresponda por orden de hsm hasta el 1emteg,10'-

del titular o el ﬁn del mandalo

]

.ARTICULO 18.- S1 el nimero de nuembros. e la Conus1m ._.Dlrectwa. quedara-

reducido a menos.de la-mayoria absoluta del.total, hablendo sido Hmnadbq Iodo ‘

los suplenles g reempla?ar d- los titulates; los restantes ‘deberan convomr e,

asamblea dentro de los 15 dias para. celebrarse dE‘I’llIO de Ios 30 dias. '313111811[85‘.'

a : S
los efectos de su integracién. En caso dei vacancia totdl del cuerpo el Olgano de.. .|
Fiscalizacién cumplird dicha conVomtona, todo - ello ' sin. perjumo ‘de .las

resporisabilidades que incumban a los nuembros dJIE(:hVOS remmmmtes M Tee ot




ARTICULO 19 REUNIONES: La Comisién Directiva deber sesigfiar una vez
por mes en el dia y hora que se determine en el mes comespondiente § cuando por
diversos motivos sea cilada por el Presidente, por el Organo de Fiscabzacion o
cudndo lo pidan tres miembros, debiendo en éste Wiltimo caso celebrarse la reun
‘dentro de 16s quirice dias del pedido. La citacién se realizara por medio dé circular
firmada por el Piesidente y con cmco dias de anticipacion. La falla a cuatro
reuniones continias o alternas y sin aviso ‘determinarén’ sepa[acmn de su car
cualquiera de los miembros de la Comisién Directiva. El quoérum
sesionar sera de seis (6) miembros, numero que seré tamb:en (.l naces‘ '
apr obar resolucmncs de caré.cter ordmano

A‘RTICULO 20.2 Son aLribUcidnés'y deberes de la Comisién Directiva: :

a) Ejecutar las resoluciones de las Asambleas, cumplir con ‘el Estatuto
mtezpwtamlolo en caso de duda, ' '
b) Ejercer la administracién de la Asociacién.

¢) Convocar a Asamblea.

d) Asimir la 1e5ponsal)111dad de la buena marcha de la Institucién, coordinando
sus fines y propositos cientificos con los"de la I_ntcrnauonal Assocmlmn for the
Study of Pam

c) Resolve: las. adnusmnes de los que sohcucn mg,resar como $0Ci0S, amonealar
suspender o expulsar a los Socios.

f) Nombrar empleados y todo el personal TNECesario para el cmnplmuento de la
“ finalidad social, dentro de los marcos legales para ‘este tipo de conirataciones,
fijarle suéldo, determinarle obligaciones, sancionarlo y despedirlo.

-g)-Presentar a la Asamblea General Ordinaria, la Memoria y el Balance General,
Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Organo de Fiscalizacion.
Todos estos documentos deber&n ser puestos en conocimiento de los socios con la

anlicipacién requerida por el articulo 37 para la convocatoria a Asamblea
Ordinaria.

hj Organizar reuniones de caracter cientifico en forma periédica, y el Congreso
ATgenlino de Dolor en forma bianual, el que podra realizarse conjumamenle con
cualquier otra Entidad Cienlifica que promueva acciones comunes en el camipo del
Dolor..

1) I\eﬂhzax los actos' ‘que especifican los arf.iculos 1881 y concordanlas del delg,o
--C1v11 con. cargo. de daf cuenta a la; pn.mera Asamblea que ‘se celebre, salvo los
casos de adqulsmmn y ena_]enacuﬁn de inmuebles’ y constitucién de g,lavamenes
sobre éslos en que seri necesaria la autonzamén previa de la Asamblea.

j) Dictar las Ieglmnenhuones internas necesarias para el cumphjmento delas
finalidades, las qué deberar ser aprobadas por la Asamblea y presenladds a ]a :
Inspeccmn General de Juslicia a R
,los efectos cletemunadm en el articulo’ 114 de las Normas de dicho Orgamsmo sin

cuyo . requisifo mno podrin entrar en - vigencia. Lxcep{uance " aquellas
reghmentacmnea que no tengan contemdo estaiutﬂno i deieg

.......
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'WCULO 21.- La Comision Revisora de Cuentas (endra las siguientes

atribuciones y deberes:

de los asientos volcados, fiscalizando la administracién, comprob'mdo el esmdo (1e
la caja y la existencia de los fondos, titulos y valores: i
b) Examinar los informes cortables de los Comités ‘Organizadores de los
Congresos Arg,emmos cada vez que, de. acuerdo con 1a frecuencm establcada p01
los Estatutos, éstos sean presentados. -

c) Asistir a lds sesiones de la Comision Directiva cuando lo estine convemente

con voz y sin voto, no computéandose su asistencia a los efectos del quorum. -

d) Verificar el cumplimiento de las leyes, los estatutos 'y reglamentos, en especml'

> /ﬁ a) Controlar permanentemente los hbros y. docmmlhqén contable ]E.‘.Sp’lld']t[}rh

en lo referente a los derechos de los socios y 1215 condlcmnes en que se 0t01g,an lov.- £} n

beneficios sociales. S
e) Anualmente, dictaminara sobre la Memona, Inventario, Balarice General i

Cuenta de Gastos y Recursos presentadas por la Commén (lerCth"l ala AS"IIleleEl
Ordinaria al cierre del ejercicio.

f) Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiere lmcerlo la Conuqmn Duecqu, .

previa intimacién fehaciente a la misma por el término de 15 dfas. :

g) Solicitar la convocatoria a Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue necesano :
poniendo los antecedentes que fundamenten su pedido en conocimiento de. Ja-id
Inspecmon General de Justicia cumdo se negare a acceder a er Ia Comlslon-
Directiva.

h) Vigilar Jas operaciones de liquidacién de la Asociacion. &

TITULO YV

DEL PRESIDENTE SALIENTE”

ARTICULO 22: El PIe&idente de la Asocmmén que ternwn su mand*lto eon |
calidad de Presidente Saliente, colaborara con el Presidente 'y p'lrurlpara en h's_ Al

rcumones de. la Conusmn Du'ecu'.ra con voz y sm voto.

DL PRESIDENTE '

ARTICULO 23: El Presidente y en caso de licencia, renuncia, fa]lecmuento 0 Ef -
enfermedad; el Secretario General. -hasta la prunera Asamblea Qrdinaria que

demgnara un reemplazante definitivo- hene los mgmentes deheres y obh gacwné"

a) E]ercerlarepresentacmndelaAsocmclon P e RS

b) Citar a las Asambleas y convocar a las: ses1ones de la Conusmn Duecu ¥

presidirlas. o
¢) Tendra derecho a voto en las sesiones de la Comlslén Duech\m al 1gu'11 que los

demés - iniembros del cuerpo y, en caso  de empate, votard nuev'unenle puq G

desempatar.

d) Firmar toda la documentacion que con el aval de la Asociacion sea enviadd a -3

nombre de ésta a personas e Instiluciones, nacionales o extranjeras.




Cormsnbn Duecuva

f) Autorizar con el Secretario General y con el Tesorero las cuentas
firmando los recibos y demas documentos-de la Tesoreria de acuerdo .a 1
por la Comision Directiva. No pemuUra que los fondos sociales sean invertidos
objetos ajenos a lo prescrito en este Estatuto.

g). Dirigir las discusiones, . suspender y .levantar las sesiones de la Comyst
Directiva y Asambleas cuando se altere el orden y falte el respeto debido. -
h) Velar por la buena marcha y administracién de la Asociacién, obsefvando v
haciendo observar el Estatuto, reglamento, las resoluciones de las Asambl®
la Comisién Directiva. ' ,

i) Sancionar a cualquier empleado que no -cumpla con sus obligaciones y adoplar

las. resoluciones. en .los casos imprevistos. . En ambos . supuestos serd “ ad’

referendum” de la primera reunién de la Comision Directiva.

TITULO VI

DEL SECRETARIO GENERAL - DEL SEC‘RETARIO DE ACTAS Y DILL,
SECRETARIO CIENTIIICO

ARTICULO 24.- El Secretario General y en caso de renuncié, falleéirrﬁcmo,
ausencia o enfermedad, el Tesorero -hasta la primera Asamblea Ordinaria que
designara un reemplazante definitivo- tiene los siguientes deberes y obligaciones: .

a) Réemplazar al Presidente en los casos establecidos en el articulo 22.

b). Asislir a las Asambleas y sesiones de Comisién Directiva, verificando.

posteriormente el contenido de las actas y suscribiéndolas junto con el Presidente.
c) -Sera el responsable, conjuntamente con el Presidente y el Tesorero de la
preparacion y distribucion de la memoria Anual.

d). IF'irmar. con: el Presidente .la correspondmma y todo documeénio de la
Asociacién. ;

~€) Convocar.a las sesiones de la Comisién Duect.wa de acnerdo al articulo 18

- fy-..Llevar-de-acuerdo con el Tesorero. el Registro de Asociados, asi como
fiscalizar el. contenido de los libros de.Asamblea y sesiones de la Comisién
Directiva.

El Secretarlo de.Actas: Deberd asistir a las Asambleas y sesiones de la Comisidn
Direcliva, redactando -las- actas respectivas, las que asenlard en. los Libros
correspondientes que firmard junto con el Presidente y el Secretario General.
Controlara la asistencia de los.integrantes de la Comisién Duecuva y realizara
toda olra funcidn que ésta le asigne.

ARFICULO 25.-. Sccretarjo Clentifico: Tiene los siguientes débei‘es_ ¥
obligaciones: - : - Eé : .

J
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—\_zg\gresenlaré ante la Comisién Directiva el Programa de Reuniones Cientificas -

perihdicas, debiendo ser aprobado- por la - Conusu.'m Direcliva antes de su
implementacion.

b) Propenderd a la realizacion y coordmamén de las actividades a llevar a cabo
conjuntamente con otras Asociaciones Cientificas :que representen campos afines :
al Dolor, las que podran ser realizadas-dentro de las reuniones programadas -
anualmente o en cualquiera otra ocasion y que puedan resultar en un: beneficio-+
para la Asociacién. Toda actividad’ de este Ulmno tipo, debela sel }nesentada y
previamente aprobada por la Comisién Dlrectwa T
c¢) Organizara e implementard las* reuniones- especlﬁcadﬂs e 103 das {tems
anferiores. : ARy
d) Cuando - las ‘ reuniones a- realizar Jmphquen movumentos de fondos
cualesquiera que ellos sean, deberd ‘presentar’ ‘previamente: un- presupuesto e
estimativo de gastos y entradas el que debera ser aprobado prevmmmte pOl la
Comisidn Directiva.

e) Tendra a su cargo 1a pubhcacxén peériédica,.que’ bdjO 11 forma de- Bochin 0.
Revista publique la Asociacion, con los lhmtes que ﬁje la L,onmmn Dll'ecLWd

DEL TESORERO

ARTICULO 26.- El Tesorero y en caso-de; renuncm, fallecumento ausencia o+
enfermedad, el ~Secretario- General-- hasta la. primera - ‘Asambléa’ Ordinaria-. que
designara un- reemplazante deﬁmhvo tlene 105 mgmentes debe;es y obhgchnes

a) Asistir a las sesiones de la CO]‘I‘LlSiDJ‘L Dlrechva : ; >
b) Llevar el Libro de Caja y con el* Secretario Gene1al el Iihro Registm de
Asociados, ocupandose de todo lo Ielamonado con el cobro de las cuotas socmles
¢) Llevar los Libros de Contabilidad. :
d) Tendra a su cargo la custodia de. los: foridos. de la: Asociai:lbn debew llewu=
estricta cuenta de Jas entradas y salidas del dinero perteneqente a la entidad;.
debera-depositar los valores y todo efecto valuable et las: instituciones ‘que: Ja
Corruswn Directiva designe- y: rendirda: cuenta al- Presldente 0:a la .Comisién. .
Directiva ‘en sus reuniones reguiares 0.7 cuando o= reqmer'm las- rondlcmnes»-.-
financieras.de la-‘Asociacion. : : o e
e) Presentar, a requerimiento de la Conusmn Duecuva, balmces penodlcoq i
preparar anualmente el balance. general: y cuentas - de- ‘ganancias: y. pérdidas ‘e
inventario que-deberan. ser sometidos-a la- aprobacmn '_Com_lsmn Dnecti.vq'
previo dictamen de la Comisién Revisora de Cuefitas. -

)~ Firmar con el ‘Presidente los recibos. 'y demds: docummtos de Tescnerla
efectuando los pagos resueltos por la Coinision Directiva. * o

g) Habilitar cuentas bancarias en' Institiiciories: Fmancwms d Iwm’tne'_d
Asociacion. Elgiro contra las mismas' debéran realizarias el Premdente ‘Secretarios

General y Tesorero, debiendo firmar conjunt'mlente por lo-menos dos dé ellos, 1os-" - |
giros, cheques, y otros documentos destinados:-a la extraccion e fondos,0:a la & 4|

realizacion de pagos, como asimismo podran efectuar los moviniientos de’ entradas
y salidas de.fondos necesarios 4l desenvoiwrmento de la Asocmcmn

la -




TITULO VIII
DE LOS VOCALES TITULARES Y SUPLEN TES
AR 1 IC ULO 27.- (,on esponde alos Vocales Tllulares
.a) Asmtw .113“‘; ammbleas y sesiones de Cormmén Dlrecuva COM VOZ ¥ VOLO. (
b)  Colaboraran con los demés miembros’ dg la Comisién Directiva en las t

que se les encomiende.
¢)" ‘Cubrir, previa resolucién de la Comisién Directiva aquellos cargos de mayor

jerarquia~que resulten vacantes luego de haberse mcorporado los reemplazos

esmiutmnmeme prewstos
A‘R.TICUL'D 28.~ Correspond'e-a los Vocales Suplentes:

a) Reemplazarén por orden de lista a los Titulares hasta el término de su mandato
en caso de renunch, fallecimiento, ausencia, enfermedad o verificarse la situacién
prevista por el inciso ¢) del Articulo 27, con ignales derechos y obligaciones.

b)  Asistir a las as'lmbleab y sesiones de la Corrusmn Directiva, con derecho avoz
y a voto.’ ;

¢)- ‘Si el mimero‘de:los miembros de la Comisién Directiva quedase reducida a
menos de’la mitad més uno de sutotalidad, a pesar de haberse incorporado a todos
los suplentes; la Comisién Direcliva, en-minoria,' debera convocar dentro de los
quince dfas-a Ahamblea para su ultegracmn hasta la Lamu.namén del mandato de
los cesanles.
“TITULO IX

- DE LAS ELECCIONES DE LA COMISION DIRECTIVA

ARTICULO 29.~ Los Miembros Titulares y Suplentes de la Comisién Directiva
seran elegidos jor la Asamblea*Anual Ordinaria. Para ser candidato a integrar la
Comiisién Directiva” hasta'la calegoria’ de” Tesorero, "es indispensable poseer
categor‘ia de socio Plenario al momento dé llamado a elecciones, debiendo estar al
dia con'las:cuotas de la Asociacién y de la International Association for the Study
of Pain (IASP). Los ‘aspirantes’ podran integrar una o méas listas y deberén ‘ser
presentadas pard-su oficializacién ante la Comisién Directiva ¥, a lravés de la
misma, a la Junta Electoral elegida al efecto y en un lapso no menor de 40 dias
antes de la -fecha ‘fijada para‘ celebrar la "Asamblea General Ordinaria
correspondiente al ‘afio ‘en cuyo: transcurso’'se renovaran las autoridades de la
Ingtitucién. Las listas deberan presentarse qdmpletas para todos los cargos a elegir.
La“Comisién Directiva deberd  expedirse sobre la aceptacién o rechazo en el
térimino de 48 horas hébiles, a contar desde la recepcion de cada lista. En caso de
rechiazo se deberd dar traslado al apoderado de la lista observada por el término de
24 horas habiles a fin de que subsane la o'las irregularidades advertidas.
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ARTICULO 30.- Eleccion de la nueva Comision Directiva: La eleccidn se
realizara durante el transcurso de la Asamblea General Ordinaria anual a realizarse
quel mes de noviembre correspondiente al afio en que deba llamarse a e]eu.c:]one‘s

fehacientemente la identidad del remitente en la forma y modo que dele;mme la
Junta Electoral. -

designacion.

Electoral, pmcedera medtante una Cu‘cular dirigida-a‘ todos" los sécio

actualizado de afiliados en condiciones: de. ‘emitir  votos® y* pﬁmapél.

procediendo la Asamblea a la proclamacion de sus mtegrantes

ARTICULO 33.-LaJunta Electoral tlene 10== 51gu1entes debereq y obhg,am@nes

puntos anteriores, y todo lo que hagaala mecénica dela eleccion. .

derecho a votar de los socios no presentes.en el dfa de lag elecciones. - ..
c) Decidira el mecanismo para aceptar..0. denegar 1111pugnac10ne=s aus t'mdos

este Estatuto y pos1bﬂ1tando quelas, personas. Jimpugnadas - para a[g,xm Carg
puedan ser Ieemplazadas por otros socios en-condiciones de cubrirlo.

d) Las dec1510ne's de la Junta serém mapelables y se tomaran 1)01 mayoria mlple
de votos '

un acta como documento final. La ‘misma seré4 transcripta al Libro de Actas. de:la
tltima reunion mensual de la: Comision’ Ditectiva: anterior. a la-Asatriblea: Genera]
Ordinaria clonde se reahcen las elecciones y serviran como norrmativa oﬁc1al pqra

aravés de los votos de los socios plenarios y-activos presentes en la misma. Los - -
socios - de tales categorias que se domicilien a.més de:90 km.-de la sede de la .
Asociacién podran enviar su voto a través de los medios que se eslimen . |
apropiados para resguardar el secreto. del mismo y que al mismo tiempo acrediten - .

ARTICULO. 31.- ‘Con noventa dias. de mltelauén ala fecha de ]a M'lmblca e
General Ordmana correspondiente al. aflo que -deban elegtrse mtondades la
Comisién Directiva deberd reunirse y realizar la' convocatoria a elecciones c1t1da
con las formahdades previstas en este Estatuto.y convocada expre'imnente para. tal'-
mision, designando también, una Junta Electoral -que- estdra’ formada’ por..e el
Presidente Saliente, por el Presidente. .y por otro: Ex—- Presndente que 'ICE])IB la":_'

ARTICULO 32.- La Cornlmon Duecuva, luego del nombrmmento de. l'\ hmla_ -

condiciones de emitir votos, a convocar- a la:Asamblea Geﬂexal Ordindria. a ;'_los""i';.
fines de la eleccién de autondades ‘que. se Ieahzaril en el mes. de nowembre del'_'-’_. h
afio que correspondiere. La .Comision.. Dlrectlva confeccmnma el "pacltoz'
ren. Jas -

Asdmbleag el que sera puesto a la libre. mspecmén de los asociados, pudtendo'_
opornerse reclamaciones hasta 48 horas hébiles anteriores al acto eleccionario. En'
caso de presentarse una sola lista de candidatos, se obviara el acto- elecclonano :

a) Reglamentqr en | cada ocasion en que:se; 1a demgne 1'15 normas a que deberd
ajustarse_el proceso elecc1onano tespetando estrictamente 10. norlrl'ldo"z en- low

b) Velara por la publicidad del llamado a.elecciones,’ ‘por la leg,'ihdr-..d del actoﬁl-en
sf y por | Jas. modahdades que se unplementaxan para.garantizar; el secreto y-el

g) Se reum_ra en todas las opor‘rumdades que esume conVBmente deblendo labraL

dicho evento. La Cormsmn Directiva dara el aval . todo lo actiado poL la .Tunta'_-'




hlectoxal oficializando las listas definitivas y déndolas a publicidad. Tales listas
podx'ém recibir impugnaciones parciales y totales por parte de los’ socios
condiciones de votar, recibiéndose las mismas hasta diez dias antes della
Asamblea Ordinaria. Los mecanismos para la aceptacién o rechazo de las mism
sera malena de Iag,lamentacmn de la Junta Electoral y su dec1516n sera mapelable

w
ASAMBLEAS

ARTICULO 34.- La Asamb]ea es la aulondad méxn.ma de la Asoclamon y S
mtegrd con los socios de la Entidad..

AR'IICULO 35 Habra dos ClﬂhES de Asambleas Generales: Ordinarias y
L}sLﬂlOIdHLaﬂdS Las Asambleas Ordinaria tendré lugar una vez por afio dentro de

los 190 dfas posteriores al cierre del ejercicio, que sera el 30 de sepliembre de cada
afio, y en elhs se tratarin los siguientes puntos:

a) Consideracion de la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos y
t . Recursos ¢ Informe de la.Comisién Revisora de Cuentas. -

s by E‘,lﬁg,n en su ¢aso, 10s miembros de los 6rganos sociales, titulares y suplemes
£ Ploclamacmn de los miembros de la Comlsuf)n IEVlSDl’ﬂ de Cuenlas electos por
" la Asamblea. :

d) 111]&1:1011 de las, cuotas somales y determ.mar las pautas para su acmdhzdmén las
_que serfn msinunentadas por la Comisién Directiva.

) Tralar cualqmm olro. asunto incluido en el Orden del Dia.
- f) Tralar los asunlos propuestos por un minimo del 10% de los asociados y

',pwsen.{ados a la Comisién Directiva dentro de los treinta dias de cerrado el
~iejercicio anual. :

+ ARTICULO 36.- Las Asambleas Extraordinarias serén convocadas siempre que
1l (,omlsmm Directiva, lo estime -conveniente o cuando lo solicite la Comisién

' Rewsora de Cuentas o el 10 % de los asociados con derecho a voto. Estos pedidos
daberén ser resueltos dentro del término de-diez dias y celebrarse la Asamblea
denlro del plazo de 30 dias y si no se tomase en consideracién la solicitud o se
negare = infundadamente, .. podran - requerirse en los mismos términos y
proceduruenlos a la_Comisién Revisora de Cuentas, quien la convocard o se

. plbcederﬁ de corﬁomudad con lo que determine el articulo 10 Inc 1 de la Ley
i 22315 O norma que en el futuro la recmplacc

' -ARTICULO 37.- Las Asambleas se convocardn por circulares remitidas al

dom.u.lho de los socios con sesenta dias de anticipacién. Con la misma antelacién
debera ponezse a consideracion de los socios un ejemplar de la Memoria, Balance
General,, Inventario,- Cuenta: de. Gastos y Recursos e Informe de la Comisién
Revmma de Cuenlas Cuando se sometan a.consideracin de la Asamblea reformas
al Letatuto o Re;_ﬁl'unentc)h el proyecto de las mismas deber4 ponerse a dlspDSlCLC)n
de los socios con idéntico - ‘plazo.- En las Asambleas no podran tratarse otros
asuntos que los incluidos expresamente en- el Orden del Dia, salvo que se

35
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’“\pn%ma:mmdad la incorporacion del tema..

. resueltos.

encontrare presente.la totalidad de los asouados con derecho a voto y se VOL'II‘E. _

ARTICULO 38.- Las Asambleas se celebraran vélidamente, ain en los casos de
reforma de Estatutos y de disolucion social, sea- cual -fuere el nimero de socios -

concurrentes, media hora después. de la fijada en la convocaloria, si anles no se . |
hubiera. reumdo 'ya la mayoria absoluta de los socios: con derecho a voto.- Seran .. | .. .
presididas por el Presidente de la Asociacién, o én su:defecto, por quien. a3
asamblea designe por mayoria simple de.votos erruudos conespondwnte al afto e
que se considera. Quien EJEI'ZH. la PreSIdencm solo tendra voto en €aso de emp']te IR

ARTICULO 39.- Las resolucxones se: tomarén por mayorla snnple de votos salvo
cuando este Estatuto se refiera expresamente a otras mayorias. Ningun. socio. podré :
tener més de un voto y los miembros de la Comisién Directiva y Oigauo de.
Fiscalizacion no podréan votar en asuntos relacionados con su gestion. Los socios
que se incorporen una vez. nuctado el asto 50lo° tend:én voto:-en- los puntos 110_.

ARTICULO 40.- Con la antimpacmﬂ prev1sta por el articulo 37 se podlé O
exhibicién de los asociados el - ‘padrén de los que estén-en- condiciones’ de”
intervenir, quienes podréan efectuar reclamos hasta 5 dfas antes del acto, log- que
deberan resolverse dentro- de los 2 dias siguientes. No se: excluird del padrén @
quienes, pese a no estar. al. dfa-con Tesoreria, no-hubieren sido efectivarnente:
cesanteados. Ello sin perjuicio de privarsele de su- parhclpacmn en la Asamnblea s
no abonan la deuda pendiente, hasta el momento del inicio-de 1a misma; i

TR0 X -
DI LOS CONGRESOS Y REUNIONES CIEN-TIF‘ICAS
ARTICULO 41.- La Asociacién tendra Ias s1gu1entes ambumones

a) Realizar reuniones c1e11l{ﬁcas acorde al. cronograma presentado por el SeCLelml,
Cientifico al comienzo del aflg y en un nimero-no-menof de- cmeo anuales. :Cad
dos aflos debera realizarse el Congreso: Argentmo de. Dolot ag,reg‘mdosc 1
numeracion romana correlativa Y mantemda a través de la- emstencn ‘del
Asoc1ac1én N :

b) El Consejo Duecr.wo de la Asocmmén demgnaré el premdente del Con g,IESO y el
lugar donde éste tenga lugar. .
¢) Con la finalidad de propender al deSarmllo de Ia Asocxacxon y sus f'mes dentro
de las posibilidades regionales se procurara realizar 1os: Congreso's Arg,entmos (le'
Dolor en diferentes ciudades de Ja Republica Argentma 0

d) El Piemdente del Congreso..tendrd s libertad absolula “para - 9leg,u' susl' :
colaboradores y crear los cargos que- crea conveniente para el mejor éxito del "
evento, con la sola excepcion de- dos. representantes de la Asociacion, que ser‘m.-‘-
elegidos conjuntamente con el Presidente y.la Comisién. Ditectiva.




_Directiva de la Asociacion sobre la marcha de la organizacién del Congreso,
‘solamente en los aspecto cientificos generales, sino también en lo econdmico.
Tales aspectos, espécialmente los econdmiicos, deberan contar con un mfmme
aprobatorio de la Comisién Directiva - -+ -

f) Una vez finalizado ‘el Congreso el Comité Orgamzador debera presentar w

por la Comisién Directiva, debiendo responder los integrantes del
‘Organizador acerca de dudas 6 errores surgidas de tal informe final:

‘g) Bl Comité Organizador deberd devolver a la Asociacién el remanente
| econdmico de la.cuenta de gastos del Congreso, en caso que éste resnlte positivo.
* En caso’de déficits, el C‘om.lté Olg,anlzador es el inico responsable de responder
por el mismo. -

h) Si las fininzas de la Asomaclén lo pemuueran y a solicitud del Comité
Organizador, la Comisién Directiva podr4 efectuar un préstamo para sus primeros
gastos, préstamo que debera ser reembolsado en fecha a fijar cuando se apruebe el
préstamo.

TITULO XI
. DE LAS COMISIONES

ARTICULO 42.- La Comisién Directiva cuando las necesidades de la Asociacién

asi lo requiera, podra crear Comisiones, las que colaboraran con la misma y

estaran constituidas por los miembros plenarios y activos de la Entidad, los que

_seran nombrados por-el Presidente por recomendacién de la Comision Direcliva y
- estardn presididas por el mismo.

TITULO XII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 43.-La Asamblea no podra decretar la disolucién de la Asociacidn
~ mientras haya una cantidad de asociados dispuestos a sostenerla, que posibilite el
regular funcionamiento de los érganos sociales. De hacerse efectiva la disolucién
se designaran los liquidadores que podré4n ser la misma Comisién Directiva o
coalquier otra comisién de asociados que la Asamblea designe. El Organo de
Fiscalizacién deberd vigilar las operaciones de liquidacién de la Asociacién. Una
vez pagadas las deudas, los bienes fisicos que la misma posea, pasarin en
propiedad al Estado Nacional si los aceplase, caso contrario serdan donados a
alguna entidad de beneficencia a designar~por la Comisién Direcliva con la
aprobacion de la mitad méas uno del total de sus integrantes. La entidad de
beneficencia deber4 ser una institucién de bien publico, con personeria juridica,
domicilio en el pais y exenta de todo gravamen en los 6rdenes nacional, provincial

y municipal. La deslinataria del remanenté: de bienes ser4 designada por la
Asamblea de disolucion.
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TITULO XIII

NPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 44.- Toda situacion no contemplada en este Estatulo sera resuelta
por la. Comisién Directiva, teniendo coino fundamento la filosofia de la creacion
de la Asociacion y todas aquellas normativas que- aphque la Inspeu,cxon General de
Jusncn para este tipo de Asociaciones. : :
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BUENOS AIRES, B KOV. 2001

O: el expediente C n° 360196/7411/31109/2001 -~~=-===~mmmmmmmmmmmenee de la
él JACION ARGENTINA PARA EL ESTUDIO DEL DOLOR” ~= =~ mmmm s mmmm o

.

} CONSIDERANDO: "
Qe la entidad solicita la aprobacién de la Reforma de su Estatuto

Que Ia Reforma de estatuto satisface los requerimientos establecidos por-el art. 33 2da.
parte inciso 1° del Codigo Civil

Que la presente reforma ‘se encuadra en las facultades conferidas el Sr. Inspector
General por los art. 10 inc a), 21 inc a) y concordantes de la Ley 22.315.

*v"Por ello,

EL INSPECTOR GENERAL DE JUSTICIA

RESUELVE

ARTICULO 1° : Apruébase en las-condiciones indicadas en las piezas obrantes a
£5.20/27 § 36/ 43 -mmmmmmmmm e e e e e e -~

dispuestos por Asamblea Extraordinaria del :1/06/2001 ~=-=~=~<mmmmmmmmommnoama e s
ARTICULO 2° : Registrese, notifiquese y expidase testimonio a fojas : 28/35 y 44/51--

Oportunamente, archivese

RESOLUCION LG.J. N°: 0069 4 3

DGy o

e thd '\..m[.[ R .l:.-j.“-;‘lf:_E

INSPECTOR GENERAL DE JUSTICIA
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TIFICO:, Que las copias que anteceden de foljas uno a cuarenta y

son f(e{es a los obrantes en este ofganismo y corresponden a la
ntidad ASOCIACION ARGENTINA PARA EL ESTUDIO DEL DOLOR
xpediente numero trescientos sesenta mil ciento noventa y seis. Se
expide el presente'en Buenos Aires a los dos dias del mes de Septiembre

del afio dos mil nueyve:
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Buenos Aires, 18 de  noviembre de 2011

mi carécter de escribano del registro notarial

CERTIFICO que la reproduccién anaxa, extendida en  Treinta y Tres (33)

foja/s, que sello y firmo, as COPIA FIEL de su original, que tengo a la vista, doy fe.

El documento consiste en fotocopia de estatuto y reformas de estatuto de la
“Asociacion Argentina para el Estudio del Dolor”, otorgado por mstrumentos
privados. Se expide la presente para ser presentada en s udicial y/o
administrativa. Conste.




